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Oggetto: Decreto approvazione graduatoria per il conferimento al personale interno di n.1 incarico 

di Progettista,  n. 1 incarico di Collaudatore e n. 1 incarico di Assistente Amministrativo aventi ad 

oggetto le attività del progetto: 

 

 
 

 

 

Titolo del Progetto: 

“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica” 

Codice Progetto 13.1.2A-FESRPON-CA-2023-38 

CUP J54D21000190006

Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse V – 

Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT 

EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli 

effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo 

specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Nota di 

Adesione prot. n. 100100 del 24 luglio 2023 “Realizzazione di reti locali, acquisto di 

lavagne digitali, laboratori green”. Azione 13.1.2  Digital board: trasformazione digitale 

nella didattica e nell’organizzazione scolastica _Sottoazione 13.1.2A Dotazione di 

attrezzature per la trasformazione digitale della didattica  

 

 





 

 

IL DRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 

a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante 

il «Codice in materia di protezione dei dati personali»; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 

denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»; 

VIST la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 

marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 



 

VISTO il decreto dirigenziale prot.n. 7083/VI del 09.09.2023 con il quale l’Istituzione scolastica ha definito 

l’avvio di una selezione di personale interno volta al conferimento di n.1 incarico di Progettista,  n. 1 incarico 

di Collaudatore e n. 1 incarico di Assistente  Amministrativo 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. Prot. n. 7084/VII del 09.09.2023, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 

09.09.2023; 

VISTO in particolare, l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 8:30 del 18.09.2023»; 

CONSIDERATO che alla data del 18.09.2023 ore 8:30, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse,  sono pervenute le seguenti domande di partecipazione nei modi e nei termini 

stabiliti: n. 1 domande di Progettista; n. 1 domanda per la figura di Collaudatore e n. 1 domanda  per l’incarico 

di Assistente amministrativo; 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione della candidatura pervenuta, sulla base dei criteri di 

valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare il candidato idonei allo svolgimento delle attività 

come sopra delineate; 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche 

occorrenti al fine di svolgere l’incarico; 

CONSIDERATO che con Verbale di istituzione e nomina prot. n. 7407/VI del 18.09.2023 è stata istituita e 

nominata la Commissione così composta: Prof. Martucci Ugo (Presidente); prof.ssa Rutoli Mariagrazia 

(Componente); Ass. Amministrativo Esposito Giuseppa (Componente, anche in qualità di segretario 

verbalizzante), i quali possiedono i necessari requisiti; 

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot. n 7489/VII del 19.09.2023 ; 

VISTA la graduatoria predisposta dalla commissione di valutazione , 

DECRETA E APPROVA 

Le  seguenti graduatorie per il conferimento dei seguenti incarichi: 

 

a)  Progettista: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

DIAMANTE AMADEO 33 

 

b) Collaudatore: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 



 

FORMATO MASSIMILIANO 19 

 

c) Assistente amministrativo 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

SELVESTRINI ANIELLO 10 

 

Visto l’urgenza di procedere all’inizio del Progetto, alla luce dei tempi di conclusione previsti dalla nota di 

assegnazione del finanziamento, la graduatoria di merito predisposta dalla commissione di valutazione viene 

dichiarata immediatamente esecutive fin dalla data della pubblicazione legale. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 15 gg. 

dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito internet 

dell’istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

Avverso la predetta graduatoria è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni e ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione all'Albo dell'istituzione scolastica. 

 
Solofra, 20.09.2023 

 
Il Dirigente Scolastico  
prof.ssa Lucia Ranieri 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

 del d.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate 
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